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OBIECTIVE STRATEGICE: 

1. Creșterea calității procesului educațional  
2. Dezvoltarea parteneriatelor internaționale și locale  

3. Orientarea spre piața muncii și antreprenoriat  
4. Implementarea tehnologiei în procesul educațional  
5. Promovarea dezvoltării personale și civice a elevilor  

6. Asigurarea unui management performant și transparent 
7. Creșterea vizibilității și atractivității instituției 

Domeniul funcțional: Procesul educațional 

Obiectiv 1: Creșterea calității procesului educațional 

Nr . 

d/o 

Activități Termen Responsabil Indicatori de performanţă 

1 Revizuirea și adaptarea ofertei 
curriculare 

 
 

Octombrie Director, consiliul 

profesoral 

Activitatea comisiei în instituție 

Feedback pozitiv 

2 Revizuirea și îmbunătățirea 
documentației interne  

septembrie-iunie Șefi secții Documentația revizuită  

3 Organizarea workshopurilor/ 

ateliere cu experți externi 
Periodic Șefi secții Cel puțin 5 ateliere organizate 

4 Simulări business & proiecte 
inter/transdisciplinare 

semestrial  Cadre didactice de 

specialitate 

Atractivitate față de domeniul 
profesional ales 

5 Evaluarea continuă a elevilor prin 
metode diverse 

Pe tot parcursul 

anului 

Cadre didactice Creșterea mediei generale și a 
promovabilității 

 



Domeniul functional: Dezvoltarea parteneriatelorpentru îmbunătățirea calității și eficienții formarii profesionale 

Obiectiv 2: Dezvoltarea parteneriatelor internaționale și locale 

Nr . 

d/o 

Activități Termen Responsabil Indicatori de performanţă 

1 Încheierea 
 de parteneriate cu ONG-uri, 

companii, instituții publice 

Octombrie Director, consiliul 

profesoral 

Minimum 5 parteneriate noi 

2 Participarea la proiecte europene 

(Erasmus+) 

 octombrie-iunie Șefi secții Participarea la cel puțin 1 proiect 
internațional 

3 Organizarea de evenimente comune 

cu partenerii 

trimestrial Cadre didactice de 

specialitate 
3+ evenimente desfășurate 

 

Domeniul functional: Ghidarea în carieră 

Obiectiv 3: Orientarea spre piața muncii și antreprenoriat 

Nr . 

d/o 

Activități Termen Responsabil Indicatori de performanţă 

1 Organizarea de vizite la companii / 

târguri educaționale  
 

semestrial 
Cadre didactice de 

specialitate Minimum 3 vizite organizate 

2 Derularea de ateliere de educație 
antreprenorială 

 trimestrial Profesori, parteneri 
3 ateliere + proiecte 

3 
Implementarea unui program de 

consiliere în carieră 
Periodic 

Cadre didactice de 

specialitate  

Șefii secțiilor 
Toți elevii implicați 



4 Determinarea satisfacției agenților 
economici privind organizarea 

practicii 

Perioada practicii 

Coordonatorii de 

practică 

Calitatea organizării practicii , 
egenți economici satisfăcuți de 
modul de oraganizare a practicii 

Domeniul funcțional: Organizarea spațiilor și sporirea accesului la educație de calitate prin dotarea cu echipamente 
moderne și utile 

Obiectiv 4: Implementarea tehnologiei în procesul educational 

Nr . 

d/o 

Activități Termen Responsabil Indicatori de performanţă 

1 Dotarea claselor cu echipamente IT 

moderne 
octombrie–decembrie 

2024 

Director, 

contabilitate 
Suplinirea claselor cu necesarul de 

calculatoare 

2 Formarea cadrelor didactice în 
utilizarea instrumentelor digitale  

 semestrial Director Toți profesorii instruiți  

3 Utilizarea platformelor educaționale 
(Moodle, Google Classroom, 

Kahoot etc.) 

permanent 

 

Cadre didactice  Minimum 80% din orele adaptate 

digital  

 

4 
Aprovizionarea cadrelor didactice 

cu tablete digitale 
Septembrie 

Director Utilizarea dispozitivelor în 
procesul educational, completarea 

registrului electronic 

 

Domeniul funcțional: Educație și formare 

Obiectiv 5: Promovarea dezvoltării personale și civice a elevilor 

Nr . 

d/o 

Activități Termen Responsabil Indicatori de performanţă 



1 Organizarea de activități 
extracurriculare (voluntariat, 

ecologizare, cultură) 
lunar 

Director 

Șefi secții 4 activități desfășurate 

2 Dezvoltarea programului „Elev 
pentru o zi profesor” / leadership  

 semestrial Director  

Consiliul elevilor 
Implicare activă a elevilor 

3 Ateliere de dezvoltare personală permanent Cadre didactice  90% dintre elevi participă 

4 Implicarea elevilor în concursuri 
locale, naționale și internaționale 

Periodic 

Cadre didactice Implicarea activă la olimpiade, 

concursuri naționale și proiecte 
internaționale 

5 Susținerea incluziunii Periodic 
Cadre didactice Participarea activă la diferite 

ateliere de lucru 

 

Domeniul functional: Management instituțional 

Obiectiv 6: Asigurarea unui management performant și transparent 

Nr . 

d/o 

Activități Termen Responsabil Indicatori de performanţă 

1.  Monitorizarea și evaluarea 
implimentării metodelor de predare-

învățare centrate pee lev prin 
asistențe la ore 

Periodic 

Director adjunct 

Șefii de secții Lecții demenstrative, privind 
îmbunătățirea situației la 
învățătură 

2 Consultarea periodică a elevilor, 
profesorilor și părinților lunar 

Director 

Șefi secții 
Ședințe cu părinții elevilor an I și 
III 

3 Evaluarea internă și externă a 
activității instituției iunie 2025 

Comisia CEIAC 

Șefii de secții  Rezultate pozitive la evaluare 

4 Digitalizarea procesului educațional periodic 
 Asigurarea cu dispozitive digitale 

a tuturor cadrelor didactice 



Domeniul functional: Infrastructura 

Obiectiv 7: Creșterea vizibilității și atractivității instituției 

Nr . 

d/o 

Activități Termen Responsabil Indicatori de performanţă 

1 Actualizarea și promovarea site-ului 

și paginilor de social media  
lunar 

Director 

Șefi secții 
Ședințe cu părinții elevilor an I și 
III 

2 Promovarea imaginii instituției în 
cadrul proiectului Caravana 

Profesiilor 

martie-aprilie 

Cadre didactice 

Elevii   
Participare numeroasă, feedback 
pozitiv  

3 Promovarea realizărilor elevilor și 
profesorilor 

periodic 
Cadre didactice Articole și postări regulate cu 

impact 

 

 


